
CDI / SOLIDARITESOLIDARITE

Situation 12  : 

Tu n'as rien à faire mais tu vas au
CDI.

Tu tournes en rond et tu
t'ennuies.

QUE FAIRE ?  

CDI / TOLERANCETOLERANCE

Situation 13  : 

Tu as décidé que tu voulais
absolument aller au CDI.

Le CDI est complet, le professeur
documentaliste refuse que tu

viennes.

QUE FAIRE ?  

CDI / RESPECTRESPECT

Situation 14  : 

Tu veux utiliser un ordinateur. Tu
te rends compte que la souris a

disparu.

QUE FAIRE ?  

CDI / RESPECTRESPECT

Situation 15 : 

Ta petite sœur a gribouillé le livre
que tu avais emprunté. La

professeur documentaliste te dit
que tu vas devoir le rembourser.

QUE FAIRE ?  
 

PERMANENCE /  RESPECTRESPECT

Situation 10 : 

Le surveillant n’a aucune 
autorité. 

Tu lances des boulettes de 
papier à travers la salle. 

QUE FAIRE ?  

PERMANENCE /  JUSTICEJUSTICE

Situation 11 : 

Le surveillant sermonne 
l’un de tes copains.

Tu estimes qu’il n’a rien fait 
et que la réprimande est 

injuste.

QUE FAIRE ?  

FOYER /  SOLIDARITE, SOLIDARITE, 
RESPECTRESPECT

Situation 20: 

Tu vas au Foyer pour te 
détendre et discuter avec 

tes camarades.
L'endroit est très sale, des 

papiers traînent à terre 
tout comme des gobelets.…

QUE FAIRE ?  

FOYER /  RESPECT, JUSTICERESPECT, JUSTICE

Situation 21 : 
Sans surveillance, les élèves 
en profitent pour chahuter, 

s'insulter, se moquer des 
autres.

Certains élèves n'osent pas 
venir au Foyer car ils ont 

peur des plus grands ou ne 
veulent pas être embêtés 

par les « caïds » qui ont pris 
l'habitude de s'installer.

COMMENT REAGIR ?  




