	TITRE DE L’ACTION

 Formation des délégués de classe.

	Pour Qui ?

 Pour les élèves qui ont été élus délégués de leur classe.

	Pourquoi ?

Apprendre à représenter ses pairs.

Bien connaître le rôle du délégué, l’exercice de sa fonction et ses limites.

Développer la citoyenneté.

Mieux connaître son établissement (sa structure et ses personnels).

Participer à la vie de l'établissement.

	Pour Quoi Faire ?

 Elaboration de fiches outils (thème différent chaque année): Le guide du bon délégué, Le conseil de classe et le délégué, Comment aider un élève en difficulté, Le secret professionnel, La conduite de réunion, Comment lancer un projet quand on est élève…

	Avec Qui ?

 Collaboration CPE, professeurs principaux volontaires, professeur documentaliste, infirmière

	Pour Quels Effets ?

 Mieux appréhender son rôle de délégué de classe.

Favoriser la communication entre les élèves délégués des différents niveaux de classe, les plus âgés pouvant faire partager leur expérience aux plus jeunes.

	Comment ?

1ère demi-journée

 1. Partir des représentations des élèves pour construire une fiche-descriptive du rôle du délégué de classe, sur le modèle :

- un délégué (ou « être délégué »), c'est...

- un délégué (ou « être délégué »), ce n'est pas...

Lancer la discussion sur chacun des points proposés et valider ou non les réponses données, en les reformulant si nécessaire.

(exemple : être délégué c'est représenter ses camarades, les écouter, être un médiateur entre les élèves et les adultes …

être délégué, ce n'est pas : s'occuper du cahier de texte toute l'année, régler tous les problèmes de la classe seul, prendre des décisions qui concernent la classe seul...)

2. Travailler sur ce qui peut être dit ou pas en conseil de classe sur la situation particulière de chaque élève : quels éléments de la vie personnelle peuvent être divulgués ?

On pourra proposer plusieurs situations possibles et / ou simuler un conseil de classe afin que chaque élève puisse se rendre compte de l'importance de cet aspect.

3. Rédaction d'un petit « Code moral du délégué »

2ème demi journée

Les élèves ont décidé lors de la séance précédente d’aborder un point particulier. Le conseil de classe, le secret professionnel, la conduite de réunion ou de projet etc…

Le but est de produire une brochure. 2 heures30 sont consacrées à la réflexion soit par le biais de travail en groupe ou par des jeux de rôles qui permettent d’observer les comportements.

La dernière heure sert à la finalisation du document.

	Quand ?

2 demi journées (1 au premier trimestre et 1 au deuxième trimestre)

	Indicateurs d’évaluation

 Amélioration de la prise de parole des délégués en conseil de classe et de la pertinence de leur propos.

 Fiche d’évaluation sur le contenu de la formation.



	Commentaires et Remarques

 La deuxième heure d'échange peut aussi être déclinée autour d'un thème particulier.

Par exemple, dans un lycée du district, les élèves délégués ont choisi de travailler sur le thème du « cas particulier au conseil de classe », en le développant sous la forme d'un roman photo.

Dans le cadre du CVL (lycée), la formation des délégués du CVL peut passer par la préparation des élections (campagne électorale avec photos des candidats et slogan..)


